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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO, COM ViNCULO DE
EMPREGO PUBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA 1 (UM) LUGAR NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA DE PSICOLOGIA
EDUCACIONAL

ATA N2 8
Ao vigésimo segundo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas
catorze horas reuniu, no Edificio Pagos do Concelho, o juri do presente procedimento,

estando presentes:

Presidente: Dr.2 Maria Jodo Gomes Cano Farelo, Chefe de Divisdo Socio Educativa da

Camara Municipal de Elvas.

12 Vogal Efetivo (que substitui o Presidente de Juri nas suas faltas e impedimentos): Dr.2

Joana Abelha Gama, Técnico Superior da Camara Municipal de Elvas.

22 Vogal Efetivo: Dr.2 Maria Domingas Figueiras Lopes, Técnico Superior da Camara

Municipal de Elvas.

A presente reunido teve por objetivo:

1. Analise, avaliacdo e notificagdo dos resultados obtidos com base nas respostas as

questdes formuladas através das fichas individuais, anexas a presente ata.
2. Lista de Ordenacgdo Final (projeto)

3. Reserva de Recrutamento

Nos termos do n? 1 do artigo 222 da portaria 233/2022, de 09 de setembro, o Jari tendo
em consideracdo os elementos recolhidos durante a aplicacdo das Entrevistas de

Avaliacdo de Competéncias, deliberou por unanimidade, atribuir aos candidatos
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selecionados que estavam convocados para o referido método de selegdo as seguintes

valoracoes:

RESULTADO ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

NOME CLASSIFICAGAO
Ana Luisa Pereira Castel Branco 19,00
Margarida Maria Patricio Poeiras Faltou
Susana da Conceic¢do Cheles Pequito 15,00

Nos termos do n.2 3 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, cada um
dos métodos de selegdo tem carater eliminatério, pelo que a nota minima de 9,5 valores,
bem como a falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um deles constitui,
igualmente, motivo de exclusdo automatica do procedimento concursal, tendo o juri
deliberado, por unanimidade, considerar a candidata Margarida Maria Patricio Poeiras,

excluida do respetivo procedimento.

2- A presente reunido teve, igualmente, por objetivo proceder apds o término da
aplicagdo dos métodos de selegdo, a aplicagdo da férmula de Ordenacio Final, aqueles
candidatos que concluiram o procedimento, conforme critérios definidos na ata nimero

um do juri do procedimento:
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CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS — CF= (PEC x 70%) + (EAC x 30%)

(De acordo com o deliberado na ata n2 1 do juri do procedimento)

PROVA DE AVALIACAO | ENTREVISTA DE
CONHECIMENTOS | PSICOLOGICA | AVALIACAO DE | CLASSIFICACAO
NOME (ESCRITA) (FORMA COMPETENCIAS FINAL
FASEADA)

CLASSIFICACAO MENCAO | CLASSIFICACAO

Ana Luisa Pereira Castel 15,00 Apta 19,00 16,20
Branco
Susana da Conceigdo 12,00 Apta 15,00 12,90

Cheles Pequito
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PROJETO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

A Lista de Ordenacdo Final dos candidatos aprovados, é unitaria.

i CLASSIFICAGAO
ORDENACAO NOME
FINAL
12 Ana Luisa Pereira Castel Branco 16,20
2¢ Susana da Conceig¢do Cheles Pequito 12,90

3. RESERVA DE RECRUTAMENTO

Considerando ainda que a lista de ordenagdo final contém um nidmero superior de
candidatos aprovados, relativamente ao posto de trabalho a ocupar, é constituida
reserva de recrutamento interna, pelo prazo de 18 meses, contados da data da

homologacgdo da referida lista de ordenacdo final, relativamente aos candidatos:

' CLASSIFICAGAO
ORDENAGCAO NOME
FINAL
2¢ Susana da Conceigdo Cheles Pequito 12,90

4. AUDIENCIA PREVIA - Os candidatos, serdo notificados por email das deliberagoes
tomadas nesta reunido para que, no ambito do Cédigo do Procedimento Administrativo

e no prazo de 10 dias Uteis, querendo, possam dizer por escrito, o que se lhe oferecer
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sobre o projeto de Lista de Ordenacao Final, devendo utilizar para o efeito o formulario

eletrénico, disponivel na pagina oficial da Camara Municipal em www.cm-elvas.pt.

Findo esse prazo e caso ndo hajam alegacGes a lista de ordenacdo final, agora proposta,

devera tornar-se definitiva.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunidao da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e aprovada vai ser assinada por todos os membros do
juari.

O JURI:

PRESIDENTE:

12 VOGAL EFETIVO: E% ”
2° VOGAL EFETIVO: %{u




