Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado para 1
(um) lugar na carreira/categoria de Técnico Superior na area de Animacdo Cultural e
Educa¢do Comunitaria

ATA N2.5
Ao vigésimo nono dia do més de abril de dois mil e vinte e seis, pelas dezasseis horas minutos,
no edificio da Camara Municipal de Elvas reuniu o juri do procedimento concursal comum
para a constituicdo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado com vista ao preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho da carreira/categoria geral de Técnico Superior da na drea de Animagao Cultural
e Educagdo Comunitaria aberto por deliberagdo do executivo camardrio em reunido datada

de vinte e quatro de setembro do corrente ano, constituido por:

Presidente: Dr.2. Maria Jo3o Gomes Cano Farelo, Chefe de Divisdo Socio Educativa da Camara

Municipal de Elvas.

12 Vogal Efetivo (que substitui o Presidente de Jari nas suas faltas e impedimentos): Dr.2.

Joana Abelha Gama, Técnico Superior da Camara Municipal de Elvas.

22 Vogal Efetivo: Dr.2. Maria Domingas Figueiras Lopes, Técnico Superior da Camara

Municipal de Elvas.
A presente reunido teve por objetivo:

1 - Correcdo das Provas Escritas de Conhecimentos, na sequéncia de aplicacdo do referido

método de selegao.

2 — Identificacdo dos 10 candidatos que irdo realizar o 22 método de selegdo (avaliagdo
psicoldgica), por ordem decrescente de classificagdo na Prova Escrita de Conhecimentos, de

acordo com o estipulado na ata n2 1.
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado para 1
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1 - As provas de conhecimentos, realizadas no Edificio da Escola Secundaria D. Sancho II,
decorreram com toda a normalidade, congratulando-se o juri por esse facto, tendo
funcionado um secretariado de apoio a prova escrita para garantir o anonimato, constituido

pela Técnica Superior Sandra Cristina Cardoso Almeida Domingos.

Ap0s corregdo das provas, pelo juri presente, foi solicitado ao secretariado, através de e-mail
que se junta em anexo, que fosse indicado o nome dos candidatos a que correspondia a

numeragao e consequente classificagdo das provas.

Em sequéncia disso, o secretariado procedeu a abertura do envelope devidamente fechado,
contendo os taldes e respetivos nomes dos candidatos correspondentes aos numeros
convencionais, e respondeu ao e-mail que também se anexa a presente ata, e procedeu a

anexac¢ao dos mesmos as respetivas provas entretanto avaliadas.

De seguida conforme estabelece o artigo 222 da portaria n? 233/2022, de 09/09 e de acordo
com os fatores e critérios de apreciacdo e ponderagdo do primeiro método de selegao,
indica-se de seguida a tabela com os nomes dos candidatos e as respetivas pontuacdes

(escala de 0 a 20 valores).
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para 1

(um) lugar na carreira/categoria de Técnico Superior na drea de Animacdo Cultural e
Educag¢do Comunitdria

PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS — CLASSIFICAGOES

Nome Classificacdo
Angela Isabel Madeira Ferreira 15
Ivone Sofia Lacerda Oliveira Frois 14
Maria Jodo de Jesus Sequeira Coré 10
Ndria Cristina Rebola Galego 1
Paula Cristina Campos Vassalo 9
Sandra Maria Silva Mulano g

Nos termos do n.2 4 alinea a) do artigo 21° da Portaria n.2 233/2022 de 9 de setembro, na
sua atual redagdo, o primeiro método de selecdo tem caracter eliminatério pelo que sdo
excluidos do procedimento concursal os candidatos que obtenham valoragdo inferior a 9,5

valores ou que ndo comparecam ao método de selegao.

CANDIDATOS EXCLUIDOS POR VALORAGAO INFERIOR A 9,5 VALORES

Paula Cristina Campos Vassalo 9
Sandra Maria Silva Mulano 9

CANDIDATO EXCLUIDO POR FALTA DE COMPARENCIA

NOME DO CANDIDATO

Alexandra Sofia Pires Calado Mamede
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2 —De acordo com o disposto no art.2 19.2, n2 1 alinea b) da Portaria 233/2022, de 09/09, a
aplicagdo do 2.2 método e seguintes serd apenas efetuado a parte dos candidatos aprovados
no 1.2 método de seleg¢do, a convocar por conjuntos sucessivos de 10 candidatos, por ordem
decrescente de classificagdo, respeitando a prioridade legal da sua situagdo juridico
funcional, até a satisfa¢do das necessidades.

Assim, dos candidatos admitidos na Prova Escrita de Conhecimentos, apenas irdo realizar

0 22 método de sele¢do, que consta de Avaliacdo Psicoldgica, os seguintes candidatos:

Nome Classificagdo
Angela Isabel Madeira Ferreira 15
Ivone Sofia Lacerda Oliveira Frois 14
Maria Jodo de Jesus Sequeira Coré 10
Ndria Cristina Rebola Galego 11

Deliberou o juri, por unanimidade e nos termos do n° 1 do artigo 22° da portaria n® 233/2022,
de 09 de setembro na sua atual redacdo, publicitar a presente ata na pagina oficial da Camara

Municipal de Elvas.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, de que se lavrou a presente

ata que, depois de lida e aprovada por todos os presentes, vai ser assinada e rubricada pelos

mesmos. Q
PRESIDENTE: %,,C"B

12 VOGAL EFETIVO: ;
29 VOGAL EFETIVO: ﬁ;ﬁ’f/\
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